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Acta de la reunion de la Comision

ME INO

Fecha: 27 de abril de 2026
Hora de inicio: 13:00
Hora de finalizacion: 14:49
Ubicacién(es): Sala comunitaria de Laytonville, condado de Mendocino. Salud Publica, Zoom
Comisionados presentes:

Anderson XApplegate [1BaileyX D'Anis[] HaschakX Hills XIMay XIMillerX WhiteX
Personal presente:

Aldrich X Alvarado XIBoek XICarsonX CarneX FuentesX TroxlerX KohlerX
Rounds[] YoastX SayeX AvalosX AndersonX DeBiasil] McGillX

Publico presente:

Jayma Shields Spence (Laytonville Healthy Start)

1. Bienvenida y presentaciones

e Lareunion se inicié ala 1:00 p. m.

e Los asistentes fueron recibidos por el presidente.

e Se paso lista y se hicieron las presentaciones.

2. Minuto de atencion plena

e ED Saye guio a los asistentes en un minuto de atencién plena.

3. Comentarios del publico sobre temas no incluidos en el orden del dia.

e Se abrio el plazo para comentarios del publico.

e El comisionado Hills expreso su agradecimiento al personal de First 5 Mendocino por su
asistencia al Dia del Nifio. EI comisionado Anderson anuncié su renuncia para dedicarse a
otras responsabilidades y recomendo a Grace lvey que se postule para su puesto. Los
asistentes expresaron su gratitud al comisionado Anderson por el tiempo que dedicé a First 5
Mendocino.

e El periodo de comentarios publicos ha finalizado.

4. Calendario de consentimiento

e Accion

e Discusién: Ninguna
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Mocion: Proponer la aprobacion del Calendario de Consentimiento.
Mover: Haschak

Segundo: Anderson

Si: Anderson XBaileyX HaschakX Colinas XMay XMillerX

No: Ninguno

Abstenerse: Ninguno

Ausente: Applegate XID'AnisX
Aprobado[X

5. Juramento del cargo para el nuevo comisionado

Accion

Discusién: El comisionado White prestd juramento ante el comisionado Haschak.
Mocion: Proponer la aprobacion de Stephen White como comisionado de First 5
Mendocino.

Mover: Haschak

Segundo: Anderson

Si: Anderson XBaileyX HaschakX Colinas XMay XMillerX

No: Ninguno

Abstenerse: BlancolX

Ausente: Applegate XID'AnisX

AprobadoX

El comisionado Bailey se marché a la 1:09 pm.

6. Actualizacion de FRC Network y Laytonville Healthy Start

No se tomaran medidas.
Discusion (si la hubo): Jayma Shields Spence se presentd y expuso la historia, la filosofia y los
servicios de Hardwood Memorial Park, Laytonville Healthy Start Community & Family Resource

Center y Family Resource Network.
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Shields Spence ejerce como administrador del Parque Conmemorativo Harwood (501c3),

director ejecutivo del Centro de Recursos Comunitarios y Familiares Laytonville Healthy Start y

coordinador de la Red de Centros de Recursos Familiares del Condado de Mendocino.

Filosofia de la organizacion

©)

Shields Spence compartio su filosofia de que, sin importar a quién acuda el centro,
encontraran la manera de ayudarle, incluso si el presupuesto no lo permite
explicitamente. Esta apertura y disposicion para apoyar a las personas ha permitido
que sus servicios crezcan y que la comunidad se haya ganado una profunda confianza

durante 16 anos.

Historia y programas de la organizacién

O

Healthy Start comenz6 como un servicio escolar en la antigua escuela secundaria. A
mediados de la década de 1990, las subvenciones iniciales de California Healthy Start
ayudaron a financiar numerosos centros de recursos familiares en todo el condado,
incluidos Potter Valley, Laytonville y Action Network en la costa sur. La comunidad
reconocié el valor del centro e insistid en que se trasladara de la escuela a la
comunidad para que todos pudieran acceder a los servicios, no solo las familias de los
estudiantes matriculados. El centro actual esta ubicado junto a Harwood Hall.

Entre los programas que abarca esta organizacion sin fines de lucro se encuentran el
Centro de Recursos Familiares, la asociacion Amigos de la Biblioteca, el Centro de
Danza y Fitness de Long Valley, una campafia de recoleccion de juguetes, el alquiler
de gimnasios, un programa local de banco de alimentos y un parque de patinaje. El
centro también lidera un grupo de preparacion para desastres llamado Comunidades
Activas en Desastres del Condado de Laytonville, que almacena suministros para

actuar de forma independiente durante emergencias.

Servicios directos ofrecidos por el Centro de Recursos Comunitarios y Familiares.

o

El Centro Comunitario ayuda a las personas con las inscripciones y renovaciones de
CalFresh y seguros médicos, y recientemente ha ampliado sus servicios para incluir
Medicare y asistencia del Seguro Social, dado el envejecimiento de muchos miembros
de la comunidad. La mayoria de las personas simplemente necesitan que alguien les

ayude con el papeleo o la configuracion de su cuenta en linea, incluyendo la creacién
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de una direccidn de correo electronico y el aprendizaje del inicio de sesion. El centro

ME INO

también administra un centro de distribucion de pafales, ofrece referencias a servicios
de apoyo para padres, organiza un grupo de juego semanal todos los jueves y cuenta
con un ropero con articulos de higiene personal. El personal organiza eventos
comunitarios divertidos, como un gran carnaval de Halloween y actividades de
patinaje. Desde la pandemia de COVID-19, el centro se ha enfocado en conectar a las
personas con servicios de salud mental y asesoramiento en crisis, y las personas a
menudo llaman a Healthy Start antes que al 911, incluso en sus momentos mas
dificiles. Cuando el centro no puede brindar un servicio directamente, el personal
remite amablemente a las personas a agencias locales como el centro de salud local,
Salud Mental del Condado o Tapestry Family Services.
¢ Red de Centros de Recursos Familiares

o Actualmente existen nueve centros de recursos familiares activos en el condado de
Mendocino. Shields Spence informé que Action Network, en la costa sur, cerré sus
puertas debido a una combinacién de problemas de liderazgo, rotacion de directores
ejecutivos y dificultades de financiacién a nivel federal, estatal y local, sin planes de
reapertura inmediatos. Ha estado trabajando con organizaciones en el area de Fort
Bragg para promover servicios en la aislada costa sur, ve el cierre como una
oportunidad para la planificacion futura y ha ofrecido apoyo a la red al antiguo
personal de Action Network. La red funciona como un grupo de apoyo con reuniones
mensuales que generalmente incluyen un orador invitado de una agencia estatal o del
condado, lo que permite que un solo orador llegue a los nueve centros, después de lo
cual cada centro difunde esa informacion localmente para conectar a las familias y los
nifios con los servicios. Shields Spence sefiald que los Servicios Sociales del
Condado, el Departamento de Salud Publica del Condado y First 5 Mendocino
estuvieron presentes cuando se formé la red, y les agradecié en nombre de la red por
sus muchos anos de apoyo antes de abrir un turno de preguntas.

7. Actualizacion del Plan Estratégico

e No se tomaran medidas.
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Discusion (si la hubo): ED Saye presento actualizaciones del panel de datos, incluyendo la
simplificacion para reducir la duplicacion, el traslado de los sistemas del programa macro a la
Prioridad Cuatro y la actualizacion de varios objetivos con base en los comentarios del
Comisionado Hills para hacerlos mas realistas. El panel continua incluyendo indicadores de
impacto profundo e indicadores horizontales, con puntos de datos visuales en desarrollo. Con
base en los comentarios del Comisionado D'Anis, se cred una lista maestra de servicios
organizada por area de prioridad para dar seguimiento a las familias que reciben dos o mas
servicios; esta lista se enviara por correo electrénico a los miembros. Se compartié una
maqueta de cuatro paginas del disefio del plan estratégico, donde cada pagina muestra el nivel
de prioridad, el rol en el sistema, una descripcion, actividades clave, hitos e indicadores de
datos. Los comentarios sobre el disefo fueron positivos, con el Comisionado Hills sefialando
que separar los indicadores profundos y horizontales fue util y el Comisionado Haschak
expreso su aprobacion del borrador. ED Saye enviara por correo electronico la lista de
servicios y la maqueta a color, y esta trabajando con Jules Featherston en visualizaciones del
trabajo profundo y horizontal. ED Saye agradecié al personal Carson por su trabajo en la

apariencia y a todo el personal por sus comentarios colectivos.

8. Procedimiento de interrupcién de tecnologia y servicio

No se tomaran medidas

Discusion (si la hubiera): El director ejecutivo Saye informé que se incluye una nueva politica
de la Ley Brown sobre reuniones por teleconferencia y fallas tecnolégicas, unicamente para su
discusion. La politica se revisara en mayo para realizar modificaciones adicionales y se
sometera a votacion y aprobacion formal en la reunion de planificacion de junio, con fecha de
implementacion obligatoria del 1 de julio de 2026. ElI comisionado Haschak sefial6é que faltaba
una clausula sobre un plazo para restablecer los servicios durante una falla tecnolégica y que
deberia agregarse en el apartado de restablecimiento del servicio o cese de acciones
posteriores. El director ejecutivo Saye confirmd que se realizara esta adicion. La politica se

publicara en el sitio web de First 5 Mendocino una vez aprobada.

9. Resultados de la encuesta sobre el estado de la infancia

No se tomaran medidas.
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e Discusion (si la hubo): El comisionado Hills presento los resultados de la encuesta sobre el

ME INO

estado de la infancia, un proyecto conjunto con First 5 Mendocino y la Oficina de Educacién
del Condado de Mendocino (MCOE). La encuesta recibio respuestas de 130 familias y 35
educadores de todo el condado.

e Las familias manifestaron una altisima satisfaccién con los centros de atencion infantil, y el 100
% coincidioé en que la atencién brindada favorecio el desarrollo de sus bebés y nifios
pequefios. La transicidn a las actividades de jardin de infancia aument6 desde 2023, e incluso
el 70 % conocio al maestro de su hijo antes del inicio de clases. Los principales apoyos
identificados por las familias fueron la atencion médica y el seguro, el acceso a alimentos
saludables, las actividades de aprendizaje temprano, el cuidado infantil y los pafales o la
higiene. Los educadores sefialaron la mejora de la proporcion de personal por nifio y los
salarios dignos como prioridades politicas.

e La presentacion concluyo con las siguientes conclusiones clave:

o Los nifios ingresan a la educacion infantil con solidas fortalezas de desarrollo.

o Lasrutinas y las relaciones familiares son poderosos motores del desarrollo.

o Los entornos comunitarios importan.

o Los educadores estan profundamente comprometidos con su desarrollo profesional.
o Las transiciones mas intensas reflejan conexiones mas fuertes.

o Los recursos locales marcan una diferencia tangible.

e Se compartiran resumenes de una pagina para educadores, legisladores y padres.

e En el debate se destaco el impacto potencial de la COVID-19 y el tiempo frente a las pantallas
en la expresion social, asi como la creciente necesidad de apoyo conductual para los nifios

pequenos.

El comisionado Anderson se marché a las 14:10.

10. Informes del Director Ejecutivo y del Personal
e No se tomaran medidas.

e Primeras 5 actualizaciones de la asociacion
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o ED Saye asisti6 al Dia de la Defensa en el Capitolio con la Asociacion First 5 para
hablar sobre la disminucion de los fondos de la Propuesta 10.

o La Asociacion recuerda a los legisladores que los programas First 5 fueron creados
por los votantes en 1998 y sirven como nexo de union entre la comunidad y el estado.

o Se celebraron reuniones con el personal del asambleista Rogers y del senador
McGuire.

o First 5 Mendocino se encuentra en una posicion privilegiada para solicitar propuestas
en las convocatorias de propuestas (RFP) gracias a la estructura de organizacion sin
animo de lucro Raise and Shine.

o La campafa Choose Children esta dialogando con los nueve candidatos a gobernador
de California, y al menos dos candidatos han planteado espontdneamente temas
como el cuidado infantil universal y los salarios de los proveedores en foros recientes.

o El presupuesto inicial del Presidente proponia mantener el mismo nivel de financiacion
para las subvenciones globales para el cuidado infantil y el programa Head Start, pero
eliminaria algunas subvenciones globales para el desarrollo preescolar.

o EI 31 de marzo, un segundo juez federal bloqued temporalmente una propuesta de
congelacion de fondos federales por valor de 10 mil millones de ddlares destinados a
programas de asistencia familiar y para el cuidado infantil en cinco estados, entre ellos
California. Los fondos que cubrian programas como el Fondo para el Cuidado y
Desarrollo Infantil, la Asistencia Temporal para Familias Necesitadas (TANF) y las
Subvenciones en Bloque para Servicios Sociales, habian sido suspendidos debido a
supuestas preocupaciones sobre fraude y malversacion de fondos.

e Subvenciones y capacitaciones locales

o Laregién noroeste de First 5 (11 condados) ha nominado a First 5 Mendocino como
solicitante principal de una subvencion de 5 millones de délares para salud
conductual, destinada a fortalecer el Modelo de Resiliencia Comunitaria (CRM, por sus
siglas en inglés) en todo el condado.

o Una reciente capacitacion impartida por Laura van Dernoot Lipsky (Gestion de Casos
de Trauma) contd con una nutrida asistencia de personal de emergencias, educadores
y miembros de la comunidad.
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o Entre las préximas capacitaciones se incluyen "Creando un espacio para los padres" y
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un seminario web sobre el trastorno del espectro alcohdlico fetal, dirigido por una
trabajadora social y madre.

o El retiro de desarrollo profesional del personal de First 5 Mendocino en el Centro de
Investigacion Hopland fue dirigido por MaryCatherine McDonald y presenté marcos de
trabajo de Gretchen Lindsey (Las Cuatro Tendencias) y Brené Brown (BRAVING:
limites, fiabilidad, responsabilidad, seguridad, integridad, ausencia de prejuicios,
generosidad).

e Cambios de personal

o El miembro del personal Aldrich se hara cargo de la linea BreastStart, que
anteriormente estaba asignada a las rondas del personal.

o Avalos-Garcia, actualmente miembro del equipo de Bienvenida al Bebé, se esta
capacitando para cubrir la baja por maternidad de Troxler en el equipo de Crianza y
Embellecimiento. Tras el regreso de Troxler, Avalos-Garcia se integrara plenamente al
equipo de Crianza y Embellecimiento como consultora familiar bilingie junto con
Fuentes y Alvarado para satisfacer la creciente demanda de servicios de desarrollo y
de Intervencién Temprana.

e Grupos de juego y actividades de extension comunitaria

o Los grupos de juego siguen teniendo una gran afluencia de publico, con muchas
familias nuevas.

o El programa First 5 Mendocino Community Hour se celebra mensualmente, y el
episodio mas reciente fue presentado por ED Saye y Staff Rounds and Anderson,
quienes hablaron sobre el trastorno del espectro alcohdlico fetal.

o El programa de Asesoramiento Comunitario es muy eficaz. El personal de Fuentes
atendio a 30 familias de forma independiente este ano.

o Abril es el Mes de Concientizacion sobre el Abuso Infantil y el personal participa en
numerosas actividades de divulgacion.

o El equipo ahora visita semanalmente el centro de detencion juvenil para trabajar con
padres adolescentes, a peticion de los Servicios para Nifos y Familias y del
Departamento de Libertad Condicional.
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e Presentacion de datos de Triple P (2023-2025 -)

o El programa Triple P aborda los problemas emocionales, sociales y conductuales

ME INO

prevenibles en los nifos.

o EI'15% de los nifios se encuentran dentro del rango clinico de problemas de
comportamiento; el 85% permanece fuera del rango clinico, lo que demuestra una
gran necesidad de servicios de prevencion.

o Los datos de 2 anos y 400 participantes (aproximadamente 200 por afio) mostraron lo
siguiente:

1. Mejora del 53% y del 56% en la consistencia parental.

2. Se ha registrado una disminucion de casi el 50% en el uso de medidas
disciplinarias coercitivas.

3. Mejora significativa en -la relacién entre padres e hijos y en el disfrute de la
crianza por parte de los padres.
Reduccion significativa del estrés, la depresion y la ansiedad en los padres.
Disminucion de la animosidad entre los padres separados.

o El condado de Mendocino fue el primero en California en traer al estado al fundador
de Triple P, Matt Sanders, y en promover enero como el Mes de Concientizacidn sobre
la Crianza Positiva.

o Conclusion: Continuar financiando el programa Triple P; mejora -las relaciones entre
padres e hijos, la corregulacion y la regulacion del sistema nervioso.

o Los asistentes destacaron -historias reales de mejora en las relaciones familiares en
todo el condado, asi como la alineacion con el marco de la Piramide de la Ensefianza
(reconocimientos descriptivos positivos).

11. Informes de los comisionados. Comentarios del personal, anuncios, verificacion del quérum
y materiales adicionales.
e No se tomaran medidas.
e Discusion (si la hubiera):
o Actualizaciones del Comisionado:
= El comisionado Hills informé que MCOE informé que la inscripcidon abierta para los

preescolares estatales de medio dia ya esta en marcha para el proximo afio. Los
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programas de dia completo no pueden comenzar la inscripcién hasta 30 dias antes
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del inicio de los servicios, lo que sera a mediados de julio. MCOE esta comunicando
este cronograma a las familias de la manera mas clara posible. En otras
comunidades, como Laytonville, la cobertura de dia completo se logra mediante la
colaboracion de los preescolares estatales de medio dia con programas distritales,
NCO o tribus locales, lo que refleja la practica rural comun de combinar multiples
fuentes de financiamiento.

La comisionada White informé que Family Children Services esta migrando de la
plataforma CMS a un nuevo software llamado CARES, que fortalecera la elegibilidad
para la financiacion de Family First al ayudar a las agencias a documentar, rastrear e
informar sobre los servicios de prevencion utilizando modelos estandarizados,
basados en evidencia y con enfoque en el trauma. CARES mejora la calidad de los
datos y la fidelidad del programa, reduce el riesgo de incumplimiento y facilita la
reclamacion de costos admisibles, o que permite a la agencia acceder a mas fondos
de prevencién de Family First que en el pasado. Ademas, se estan actualizando los
requisitos minimos para las clasificaciones de trabajadores sociales para alinearlos
con los mandatos estatales, haciendo mayor énfasis en la contratacién de
candidatos con licenciatura o maestria en trabajo social, sin dejar de valorar la
experiencia diversa. La definicion de experiencia relevante en gestion de casos
también se ha ampliado para incluir entornos de atencién médica, educativos,
organizaciones sin fines de lucro y entornos judiciales o correccionales, con el fin de
ampliar la contratacién y aumentar el personal en el departamento de Bienestar
Infantil.

El comisionado Haschak expreso su agradecimiento a Jayme Shield Spence por su
presentacion sobre los servicios en Laytonville y por su ayuda con el espacio para
las reuniones de la Comision. Asimismo, expresé su agradecimiento al comisionado
Anderson por sus afios de servicio experto al Comité Ejecutivo y a la Comision de
First 5 Mendocino. Para finalizar, manifestd su reconocimiento al arduo trabajo del
personal y a su participacion en eventos comunitarios.

El comisionado Miller no tiene ningun informe.
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= La comisionada May informé que sera operada el proximo mes y que no se puede
confirmar su asistencia a la proxima reunion.
Verificacion de quérum para la proxima reunion: HaschakX MolineroX BlancoX
El comisionado Hills no estara disponible para la reunién de mayo.
Los comisionados ausentes seran sometidos a votacion.

La reunion finalizé a las 14:49.
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