Irst

Acta de la reunién de la Comision

ME INO

Fecha: 8 de diciembre de 2025
Hora de inicio: 13:02
Hora de parada: 14:23
Ubicacién(es): Salud Publica, Zoom
Comisionados presentes:
Anderson, Applegate, Bailey, D'Anis, Haschak, Hills, May, Miller
Personal presente:
Aldrich, Alvarado, Boek, Carson, Flesch, Fuentes, Troxler, Rounds, Yoast, Saye, Avalos-
Garcia, Anderson, DeBiase
Publico presente:

Tracy McGill (Facilitadora de Triple P, personal de la Comisién), Sandy Tadeo (PHN Condado
de Mendocino), Stephen White (Subdirector de Servicios Sociales del Condado de Mendocino)

1. Bienveniday presentaciones
e Lareunidn se declar6 abierta ala 1:02 pm.
e Los asistentes fueron recibidos por la presidencia.
e Serealizé el pase de lista; Se hicieron presentaciones.
2. Minuto Consciente
e ED Saye lider6 a los asistentes en un ejercicio positivo y de recursos conscientes.
3. Comentarios publicos sobre los elementos no agendados
e Se abrio la opinion publica.
¢ No se recibié ningun comentario publico.
¢ Los comentarios publicos estaban cerrados.
4. Calendario de consentimiento
e Accidén
e Discusion (sila hay): Ninguno
e Mocioén: Mocién para aprobar el calendario de consentimiento.
e Move: Haschak

e Segundo: Hills
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Si: Anderson Applegate Bailey D'Anis Haschak Hills Miller

ME INO

No: Ninguno
Abstencion: Ninguna
Ausente: May

Aprobado X

5. Actualizaciéon del Plan Estratégico

Accion
Puntos de discusion :

i. El director Saye llam¢ la atencion de la Comisidn sobre el esquema del plan
estratégico, la metodologia para recopilar informacion y definiciones, asi como las
secciones de vision, areas prioritarias con hitos de medicion base, actividades clave
y un calendario de reuniones del plan estratégico.

ii. Se preguntd alos comisionados sobre su preferencia para el proposito completo y
los roles o la opcion abreviada de propésito y roles.

1. El comisionado Haschak preferia el propdsito abreviado y los cargos largos.
2. Los comisionados Hills, Miller, Anderson, D'Anis, Applegate y Bailey preferian
las versiones abreviadas de ambos.

iii. El director general Saye dividié entonces la sala en grupos que incluian grupos
mixtos de personal y comisionados. Cada grupo fue dirigido a uno de los 5 tableros
de ideas que contenian los roles clave y las 4 areas prioritarias. Se indico a los
equipos que dedicaran 3 minutos a discutir en cada mesa y afiadieran ejemplos
concretos de codmo es ese rol en la practica. Los resultados se agregaran e
incorporaran a las actividades clave.

iv. Tras la actividad, el grupo concluy6 que Catalyze parecia ser el mas dificil para la
mayoria de los equipos.

Los comisionados Hills y Anderson expresaron su agradecimiento por que el director Saye
interrumpiera el proceso del plan estratégico a lo largo de varias reuniones, para que la
Comision no se viera abrumada por la informacién y probablemente pasara por alto algo

debido a la intensidad.

First 5 Mendocino, 419 Talmage Rd., Suite J, Ukiah, CA 95482
707-462-4453 * www.firstbmendocino.org * admin@firstSmendo.org




Irst

Mocién: Mocién para aprobar propdsitos y roles abreviados.

ME INO

Move: Hills

Segundo: Anderson

Si: Anderson, Applegate, Bailey, D'Anis, Haschak, Hills, May, Miller
No: Ninguno

Abstencion: Ninguna

Ausente: Ninguna

Aprobado X

La comisionada May lleg6 a la 1:15 pm.

6. Eleccion de Cargos

Accion

Discusion: Hubo una breve discusion sobre los roles y los requisitos de tiempo entre los
Comisionados. La comisionada Hills ofrecié asumir el cargo de vicepresidenta si Sandra
Applegate queria dejar ese puesto. La comisionada Applegate acepto la propuesta para
reemplazarla como vicepresidenta e indicé que le gustaria seguir formando parte de la
junta de la organizacién sin animo de lucro Raise & Shine. Los firmantes bancarios
deberan ser actualizados.

Mocién: Mocion para aprobar a Erica D'Anis, Presidenta; Kristin Hills,
vicepresidenta, Tawny Bailey segunda vicepresidenta.

Move: Anderson

Segundo: Applegate

Si: Anderson Applegate Bailey D'Anis Haschak Hills May Miller

No: Ninguno

Abstencion: Ninguna

Ausente: Ninguna

Aprobado X

7. Proclamacion del Mes de Concienciacion Positiva sobre la Crianza
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Accion
Discusién: El comisionado Haschak patrocinara la proclamacion del Mes de
Concienciacion Positiva sobre la Crianza en la reunién de la Junta de Supervisores el 6 de
enero. Se invita a los comisionados a tomar una foto con el personal en la reunion de la
Junta de Supervisores entre las 8:30 y las 8:45 de la mafana. En algun momento de enero
o febrero, el director de investigacion Saye presentara ante la Junta de Supervisores sobre
los resultados de Triple P en el condado de Mendocino. Los comisionados revisaron el
borrador de la Proclamacion y sefalaron errores de formato y un par de correcciones. La
versidn corregida se enviara por correo electronico al comisionado Haschak.

i. Los errores de formato de Adobe se corregiran en el documento final.

ii. En el segundo, mientras que "materia" sera reemplazado por "ser una prioridad".

iii. En latercera, mientras que "por" sera eliminado.

iv. En el ultimo parrafo, "Haschack" se corregira a "Haschak".
Mocién: Mocién para aprobar la Proclamacion con los cambios indicados.
Move: D'Anis
Segundo: May
Si: Anderson, Applegate, Bailey, D'Anis, Haschak, Hills, May, Miller
No: Ninguno
Abstencion: Ninguna
Ausente: Ninguna
Aprobado X

8. Memorando de Entendimiento entre Raise & Shine Sin Animo de Lucro y First 5 Mendocino

Accion

Discusion: Se revis6 el Memorando de Entendimiento administrativo entre el Raise & Shine
501c3 y el Primer 5 Mendocino. El comisionado Applegate cuestiond la necesidad de una
revision. El director de estudios Saye senal6 que esta programada para revisarla cada
diciembre para asegurarse de que se mantiene actualizada. La nota al pie se actualizara
para indicar que ha sido revisada y aprobada por la Comision First 5 Mendocino, diciembre
de 2025.
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Mocién: Mocién para aprobar el Memorando de Entendimiento firmado por Raise &

ME INO

Shine Nonprofit.

Move: D'Anis

Segundo: Applegate

Si: Anderson, Applegate, Bailey, D'Anis, Haschak, Hills, May, Miller
No: Ninguno

Abstencion: Ninguna

Ausente: Ninguna

Aprobado X

9. Calendario de la Reunién Anual

Accion

Discusion: Se anadieron los horarios de las reuniones del Comité Ejecutivo y se actualiz6
el horario de la reunién de planificacién en funcién de los comentarios de la encuesta de
los Comisionados.

Mocién: Mocién para aprobar el calendario de las reuniones de la Comision de First
5 Mendocino para 2026.

Move: Haschak

Segundo: Applegate

Si: Anderson, Applegate, Bailey, D'Anis, Haschak, Hills, May, Miller

No: Ninguno

Abstencion: Ninguna

Ausente: Ninguna

Aprobado X

10. Actualizaciones de ED y personal

Sin accién

Tracy McGill, facilitadora de First 5 Mendocino Triple P, fue destacada en el boletin First 5
Mendocino por su entrevista con la Iniciativa de Salud Conductual para Nifios y Jovenes
(CYBHI). McGill se incorporo al equipo de First 5 Mendocino gracias a la financiacién de la
subvencion CYBHI y ha estado ofreciendo las primeras clases presenciales de Triple P
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desde antes de la Covid-19. McGill ha estado ofreciendo estas clases en colaboracidn con

ME INO

la Coyote Valley Band of Pomo Indians, que proporciona el espacio, las comidas y el
cuidado infantil para las clases. Estas clases han tenido una buena asistencia. McGill
también esta empezando a colaborar con el Pinoleville Pomo Nation Head Start.

El Departamento de Servicios Sanitarios esta actualmente cubriendo la subvencion Path
Cited 3, que se utilizé como base para el equipo de Welcome Baby. First 5 Mendocino
solicitaron y obtuvieron la Citacion de Pathologia 4, que se utilizara para vehiculos del
equipo de Welcome Baby para realizar visitas domiciliarias o para transportar familias con
necesidades médicas. Se compartiran mas detalles en el futuro.

First 5 Mendocino y Partnership Health han mantenido reuniones de colaboracién sobre
los retos del transporte en los condados rurales, y estan interesados en trabajar con el
equipo de First 5 Mendocino para mejorar los servicios.

Health Outcomes from Positive Experiences (HOPE) invité a ED Saye y a Staff Rounds a
colaborar en el kit de herramientas para visitas domiciliarias que estan creando. Las
contribuciones se compartiran con la Comision cuando estén completadas.

Staff Rounds y Staff Anderson presento la Primera Hora Comunitaria de 5 Mendocino en la
emisora local KZY X en noviembre. Hablaron sobre apoyos perinatales, Triple P, Modelo de
Resiliencia Comunitaria, Welcome Baby y los servicios de Empoderamiento Familiary
Centro de Recursos Raise & Shine. Lasgrabaciones estan disponibles temporalmente en
la web de KZY X y estaran disponibles en la web de First 5 Mendocino una vez creada la
pagina.

La directora Saye y el equipo Carson presentaran la Hora Comunitaria de First 5
Mendocino en diciembre con la invitada especial MaryCatherine McDonald, PhD, para
hablar sobre el duelo. Actualmente, McDonald imparte un taller de duelo de 3 sesiones
patrocinado por First 5 Mendocino.

El personal Kohlery el personal Boek presentaron sobre Resultados Saludables a partir de
Experiencias Positivas (HOPE) para Wayfinder Family Services. Los asistentes eran una
mezcla de profesionales, personal y padres.

El personal Boek también ha colaborado con un instructor de Mendocino College para

ofrecer talleres sobre el Modelo de Resiliencia Comunitaria para estudiantes.

First 5 Mendocino, 419 Talmage Rd., Suite J, Ukiah, CA 95482
707-462-4453 * www.firstbmendocino.org * admin@firstSmendo.org




Irst

El director ejecutivo Saye pas6 una semana en el sur de California participando en la

ME INO

formacion de lideres comunitarios en el Modelo de Resiliencia Comunitaria (CRM) para
responder al trauma del incendio forestal.

El director de estudios Saye también hablé sobre el programa CRM Youth Ambassador
que esta siendo creado por el Trauma Resource Institute. First 5 Mendocino solicité una
beca de Salud Conductual para trabajar con jovenes en edad de transicion y crear un
programa de apoyo entre iguales centradoen la inestabilidad de vivienda.

El equipo Welcome Baby ha estado trabajando con familias que necesitan apoyo complejo,
incluyendo inseguridad en la vivienda, el abuso de sustancias y el bienestar infantil, asi
como necesidades comunitarias estandar como la revision de sillas de coche y la
educacion de los padres.

Staff Rounds informé que trabajo con la primera familia en una clase de RCP infantil a
través de la Asociacion Americana del Corazon.

Staff Rounds también ha sido invitado a dar su opinidén sobre un programa recopilatorio de
Atencion a la Maternidad elaborado por el Departamento de Servicios Sanitarios. Rounds
también ha contribuido a planes de retroalimentacién de la First 5 Association, la California
Breastfeeding Association y una colaboracion entre proveedores. Las oportunidades para
dar feedback como esta pueden ser un catalizador para el cambio.

Se celebra un Grupo de Apoyo Posparto mensual en la Sala Comunitaria y ha tenido una
buena asistencia. Otros grupos que se celebran en la Sala Comunitaria incluyen grupos de
juego, Sibshops, grupos SELPA y grupos de apoyo a padres, incluyendo la reciente
presentacion de terapeutas sobre los comedores exigentes. La Comision anima al
personal a comunicar estas actividades con los proveedores locales. Actualmente, estas
ofertas se comparten en redes sociales y en el calendario/boletin mensual.

El personal sobre el que informé Fuentes recientemente incluye actividades de grupos de
juego y el aumento de padres asistiendo.

Se animod a la Comisién a reservar la fecha del 10 de abril de 2026 para Laura Vander
Noot Lipsky, del Instituto de Gestion de Trauma, durante su visita al condado de
Mendocino para presentar sobre el agotamiento y los sistemas de atencidn informada por

resiliencia.
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Una formacion sobre la participacion de la paternidad esta en fase de desarrollo y en esta

ME INO

presentacion se anunciara mas sobre la importancia de involucrar a los padres en la
crianza y apoyo a las parejas.

El personal Aldrich, Alvarado y Avalos-Garcia apoyara a jovenes que estén en un centro de
menores con apoyo parental. Aldrich también ofrecera la toma de notas de visitas
supervisadas a algunas familias de la costa.

MaryCatherine McDonald ofrece un taller de 3 sesiones que aborda el duelo desde

multiples angulos. Las grabaciones estan disponibles para los comisionados.

11. Informes del Comisionado, Comentarios del Personal, Anuncios, Comprobacion de

Quérum y Materiales Adicionales

Sin accién
En el paquete de agenda se incluyeron muestras de camparfas de prevencion del tabaco
juvenil de la Coalicién Juvenil de Action Network.
Se proporciono un enlace al Formulario 700 y se recordo a los comisionados que deben
completar la Declaracion de Interés Econdmico anualmente.
ED comparti6 el folleto We the Resilient que acaba de recibir, que documenta historias y
datos de indios americanos y nativos de Alaska en California.
El personal Aldrich expreso su agradecimiento a la comisionada Haschak por su apoyo con
la Proclamacion de Crianza Positiva. Aldrich ha estado trabajando en la programacién de
un almuerzo de agradecimiento para facilitadores de Triple P tras la votacion de la Junta
de Supervisores sobre la Proclamacién. Aldrich también ha estado trabajando con Triple P
para seguir abogando a nivel estatal.
Actualizaciones del comisionado:
» El comisionado Bailey no tenia informe.
»= El comisionado D'Anis no tiene informe.
» La comisionada Applegate expresé su agradecimiento por el personal y el
trabajo que realizan.
= El comisionado Hills informé que la Oficina de Educacion del Condado de
Mendocino (MCOE) completé su campafia de donaciones para personas sin

hogar. ElI Consorcio Estatal de Preescolares, que incluye 17 sedes, esta
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debatiendo el curriculo para el Universal Prekindergarten (UPK), que ha

ME INO

cambiado la edad de los nifios a los que atiende. MCOE también ofrece un
programa Workforce Pathways para cualquier persona que atienda a nifios. La
matricula paso de 79 el afio pasado a 110 este afo. Por ultimo, el grupo de
trabajo de UPK tiene un proyecto de video casi terminado que difunde
conciencia sobre los retos a los que se enfrentan todos si desaparece el cuidado
infantil.
= El comisionado Miller informé que el Departamento de Salud Publica del
Condado de Mendocino esta colaborando con MCOE en un evento de
concienciacion sobre el fentanilo para todas las edades. El evento utilizara
teatros y proporcionara cuidado infantil. Las fechas se compartiran a medida que
haya mas informacién disponible.
» El comisionado Anderson informé que la Clinica de Salud Comunitaria de
Mendocino contraté a un nuevo psiquiatra infantil.
» La comisionada May inform6 que la Clinica de la Costa de Mendocino contrato a
un nuevo pediatra.
= El comisionado Haschak compartié una idea innovadora que el condado de Lake
implementé con el Redwood Empire Food Bank para asegurarse de que sus
bancos de alimentos estuvieran completamente abastecidos durante el cierre del
gobierno federal. Haschak animoé a los comisionados y al personal a presentar
ideas sobre enfoques innovadores para resolver problemas a las familias
durante los cambios que estan implementando la actual politica federal.
Comprobacion de quérum para la proxima reunién: Anderson, Applegate, D'Anis, Haschak,
Hills, May, Miller
El comisionado Bailey no estara disponible.

La reuniéon termind a las 14:23.
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