Actas de la reunidn de planificacion de la Comisidon de mayo y de la audiencia publica
Llamada de conferencia de Zoom

Comisionados presentes

First

MENDOCINO

19 de mayo de 2023

Maria May

Erica D'Anis

Ben Anderson

Mo Mulheren

Sandra Applegate

Bekkie Emery

Comisionados ausentes

Jenine Miller

presente publico
Townley Saye Andrés Alvarado Alex Rounds
Jenna Flesch Jade Aldrich Karla Kohler

Lisa Frederickson

Marissa Daniel

TEMA 1 BIENVENIDA E INTRODUCCIONES

La comisaria D'Anis declaré abierta la reunion a las 9:01 horas. La Comisidn y el personal
hicieron las presentaciones.

TEMA 2 COMENTARIO PUBLICO SOBRE ARTICULOS NO AGENDADOS

La Comisaria D'Anis abrid para comentarios publicos sobre temas no incluidos en la agenda. No
se recibieron comentarios publicos. La comisaria D'Anis cerrd los comentarios publicos.

TEMA 3 CALENDARIO DE CONSENTIMIENTO (ACCION)

e Agenda de la reunion
e Acta de abril
e Informe Fiscal: Octubre 2022

La agenda de la reunioén fue retirada para discusion.

Mocion para adoptar el Calendario de Consentimiento con la enmienda del Articulo 5 para actualizar el aio
fiscal de 2022-23 a 2023-24
Mocidn: Anderson, Segunda: Applegate
Si: Anderson, Applegate, May, Emery, D'Anis
Abstenerse : Ninguna
Ausentes: Miller, Mulheren
Mocién: Aprobada



TEMA S5

La agenda de la reunion se actualizé para reflejar que Avo Makdessian no haria presentaciones
debido a limitaciones de tiempo de los comisionados. Su presentacion sera reprogramada para
una fecha posterior, posiblemente en julio.

Mocion para adoptar la agenda segiin enmendada
Mocion: Emery, Segunda: Anderson
Si: Anderson, Applegate, May, Emery, D'Anis
Abstenerse : Ninguna
Ausentes: Miller, Mulheren
Mocion: Aprobada

PLAN ESTRATEGICO: REVISION PROGRAMATICA (2022-23) (ACCION)

La comisidn llevard a cabo su revision anual del plan estratégico actual, de conformidad con los
requisitos de la Seccién 130140 (a)(1)(C)(iii) del Codigo de Salud y Seguridad.

ED Saye presentd un PowerPoint sobre el Plan Estratégico actual. Destacd las dreas del Plan
Estratégico de Salud y Desarrollo Infantil Optimo, Aprendizaje y Atencién Temprana de Calidad,
Resiliencia Familiar Inclusiva y Sistemas Integrados y Equitativos.

Salud y desarrollo infantil 6ptimos destaco el Consorcio de visitas domiciliarias, la Coalicion de
lactancia materna, la extension de salud publica, los cafés para padres y la Cumbre sobre el
estado del nifo. Se llamé la atencién sobre la importancia de las conexiones de los padres, el
apoyo de miembros externos de la comunidad y la mejora de los sistemas de apoyo para los
padres bioldgicos. La atencidn se centrara en promover la expansion Early Start, el programa
Community Navigator, el asistente de elegibilidad, Help Me Grow y Diaper Depot.

El Aprendizaje y el Cuidado Temprano se centraran en la colaboracién y la promocidn para un
mayor acceso a servicios de cuidado infantil asequibles y mejorar la calidad de los entornos de
aprendizaje temprano para satisfacer las necesidades de los niflos pequefios que se preparan
para la escuela. Plataformas de politicas, apoyo de pares, cafés para padres y iHabla, lee, cantal
se promovera en este ambito. Hubo una extensa discusidn en torno a las evaluaciones del
desarrollo y lo que las evaluaciones futuras reportarian para el condado.

El aumento de la resiliencia familiar se centrara en el uso de una crianza efectiva y en aumentar
el conocimiento sobre el desarrollo infantil. Las clases de Triple P, los talleres de CRM, los cafés
para padres y el apoyo a los FRC locales seran lo mas destacado de esta area.

Los Sistemas Integrados y Equitativos construirdn y fortaleceran la coordinacién en todo el
condado de nuestros sistemas locales de desarrollo infantil temprano y apoyo familiar y
aumentaran el apoyo y las habilidades de la comunidad en momentos de necesidad. Aqui se
utilizaran el Titulo IV-E, las visitas domiciliarias y la red FRC. El Consejo de Politicas para Nifios y
Jévenes (PCCY) y las Coaliciones Birth-5 también desempefiaran un papel en unir los recursos
del condado en apoyo de los nifios y las familias.

Mocion para aprobar el Plan Estratégico para 2023-24
Mocion: Mulheren, Segunda: Mayo
Si: Anderson, Applegate, May, Emery, D'Anis, Mulheren
Abstenerse : Ninguna
Ausente: Molinero
Mocion: Aprobada

Lisa Frederickson llegé a las 9:05 horas, el comisario Mulheren llegé a las 9:15 horas.



TEMA 6 PRIORIZACION DE RECURSOS HACIA EL PLAN ESTRATEGICO (ACCION)

A. Revisar el presupuesto a los datos reales para el afio fiscal 2022-23
La Comision y el personal ED Saye y el Gerente Comercial Flesch discutieron el informe
Presupuesto de pérdidas y ganancias versus informe real. Las cuentas 6400E y 6600 se
analizaron especificamente para tener en cuenta la gran diferencia entre el presupuesto y
el real. Las diferencias fueron contabilizadas. Se espera financiacién adicional mediante
subvenciones, pero aun no se ha concedido. Todas las adjudicaciones deben anunciarse
durante la primera o segunda semana de junio y se informaran a la Comisidn. Las cuentas
por cobrar anticipadas elevaran el saldo a $38,419.00.

B. Proyecciones financieras para el afio fiscal 2023-24
1. Supuestos presupuestarios 2023-24
e Se revisaron los supuestos de ingresos y gastos para 2023-24. Los ingresos
incluyen fondos de la Proposicién 10, aumento de fondos del condado para
poblaciones pequefias y subvenciones. Los gastos incluyen subcontratos de
IMPACT, pequefios aumentos en las subvenciones del Centro de Recursos
Familiares y gastos normales de alquiler, auditoria y servicios publicos, y la
sostenibilidad de Raise & Shine.
2. Comparacidn de asignacién de ingresos fiscales en 2 afios
e Se estima que los ingresos fiscales con la prohibicién de sabores vigente seran
aproximadamente $43427,00 menos para el afio fiscal 23-24.
3. 2023-24 Propuestas 10 Asignaciones
e Se detallan las asignaciones de la Proposicion 10 y los fondos de planificacion a
largo plazo se han asignado para la sostenibilidad. La financiacion del Family
Empowerment Center no se refleja en este presupuesto porque los premios aun
no se han publicado. Si nos adjudican el contrato FEC, estas cifras seran
reevaluadas.
4. Beneficiarios e inversiones
e Los Centros de Recursos Familiares son los principales beneficiarios. La
asignacion de Round Valley se redujo para tener en cuenta su actual
incapacidad para retirar sus ddlares, principalmente debido a problemas de
personal.

El comisionado Emery salié a las 10:17 am.

C. Prevision financiera a largo plazo
Actualizacion sobre las proyecciones de First 5 California para 2025-26 con planificacién a
largo plazo agregada.

D. Adopcion del Presupuesto 2023-24 (Accidn)
Segun la Seccién 130140 (C)(1)(a)(iii) del Cédigo de Salud y Seguridad de California, la
Comisidn celebrara una audiencia publica y aprobara/negara/modificara el presupuesto
propuesto para el afio fiscal 2023-24.

La Audiencia Publica quedo abierta a las 10:19 horas. No se recibié ningtin comentario
publico.

Mocion para adoptar el presupuesto para el afio fiscal 2023-24
Mocidn: Anderson, Segunda: Applegate
Si: Anderson, Applegate, May, D'Anis, Mulheren
Abstenerse : Ninguna
Ausentes: Miller, Emery



TEMA 7

Mocion: Aprobada

La audiencia publica se cerré a las 10:20 am.

E. Autorizacion de Contratos y Subvenciones 2023-24 (Accidn)
La Comision discutira y aprobara/denegara la autorizacién para que el Director Ejecutivo,
Townley Saye, apruebe contratos y subvenciones para el afio fiscal 2023-24.

Mocion para autorizar al ED Saye a aprobar contratos y subvenciones para el aiio fiscal 2023-24
Mocion: Mulheren, Segunda: Anderson
Si: Anderson, Applegate, May, D'Anis, Mulheren
Abstenerse : Ninguna
Ausentes: Miller, Emery
Mocion: Aprobada

INFORMES DEL COMISIONADO, ANUNCIOS, VERIFICACION DE QUORUM Y MATERIALES
ADICIONALES

ED Saye llamd la atencion sobre la carta de agradecimiento al patrocinador del PDl y el
comunicado de prensa conjunto de mayo de 2023 de la Red First 5 sobre la revisién del
presupuesto de mayo por parte del Gobernador.

Se encuestd a los comisionados sobre sugerencias de reuniones futuras para aumentar la
disponibilidad. La reunidn de planificacion se programara para junio de 2024 para aumentar la
informacion sobre qué subvenciones se han financiado antes de que se apruebe el presupuesto.
Las reuniones de la comision se limitardn a 1 o 2 horas, incluidas las presentaciones del personal
y/o presentadores de agencias externas. Los puntos de accidn se programaran al comienzo de
las reuniones para aumentar la probabilidad de quérum. Las reuniones tendran un cronograma
y la agenda tendra horarios enumerados para permitir cumplir con el cronograma previsto. Las
actualizaciones a nivel del condado y del estado se incluirdn con mas frecuencia en las reuniones
para permitir que los socios tengan una visién amplia para ayudar a alinear los fondos y los
planes estratégicos.

Se revisaron las fechas de las préximas reuniones. La préxima reunién serd el 24 de julio de 2023
en Fort Bragg. El Comisario Mulheren no estara disponible. Se contactara al suplente Haschak.
La comisionada Applegate deberad revisar su agenda y verificara la asistencia mas tarde. Asistiran
los comisionados D'Anis, May y Anderson. Los comisionados Miller y Emery estuvieron ausentes
y seran contactados.

La comisionada Applegate informd que los viernes cuida a los nifios de su nieta menory lo
disfruta.

El comisionado Anderson actualizé a los asistentes sobre el programa de salud conductual en la
Clinica de Salud Comunitaria de Mendocino. Estan ampliando personal. Ahora cuentan con 3
proveedores de psiquiatria, 1 psiquiatra y 2 profesionales, y 11 terapeutas que tratan afecciones
leves a moderadas. No se necesita derivacién para terapia, incluso si usted no es un paciente
actual de MCHC. Se solicitan registros de nuevos pacientes y evaluaciones programadas.



La comisionada Mulheren informé que su agenda esta cambiando debido a sus compromisos en
otras juntas y proyectos. Espera poder seguir asistiendo a las reuniones de la comisidn de los
Primeros 5 Mendocino.

El comisionado D'Anis informd que el centro de recreacion en el Centro Alex Rorabaugh esta
abierto el viernes de 5:30 — 9 pm para futbol, el sdbado de 4 — 8 pm para baloncesto y el
domingo de 12 — 4 pm para el club y gimnasio Boys and Girls. . Estdn atendidos por voluntarios y
los nifios menores de 12 afios necesitan un tutor. Ella compartié que un paciente/cliente mutuo
menciond a Jade en su cita reciente.

El comisionado Anderson elogid al personal por su trabajo en la reciente Cumbre sobre el estado
del nifio.

ED Saye destacé el comunicado de prensa de los Primeros 5 sobre la Cumbre sobre el Estado del
Nifio. ED Saye también expreso su agradecimiento por los comisionados.

El comisionado Mulheren hablé sobre la clase de Restauracion que se ofrece en Young for Life a
las 10:00 am el sabado por la mafana.

El personal Marissa Daniel compartié que dejard First 5 Mendocino para regresar a su hogar en

el condado de Monterey. Marissa expreso su agradecimiento por la experiencia de aprendizaje
en First 5.

El Comisario D'Anis clausuré la reunion a las 10.44 horas.
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